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REGULAMIN REKRUTACJI W RAMACH PROJEKTU
,,PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW?”
WSPOLFINANSOWANEGO ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

§1
Definicje
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) ,,biurze projektu” — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Biura Projektow Zespotu Szkét Centrum
Ksztalcenia Rolniczego im. prof. Wi Szafera w Rzemieniu

2) ,,Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespot, ktorego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikow/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w sktad ktorego wejda Adam Strzelczyk,
kierownik praktycznej nauki zawodu- przewodniczacy komisji, Maria Zielinska pedagog — cztonek
komisji, Jolanta Dziedzic, nauczyciel zawodu — cztonek komisji;

3) okresie realizacji projektu — od 1 marca 2013 r. do 31 pazdziernika 2014 r.;

4) ,,Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie stawia na zawodowcéw wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany w ramach Dziatania 9.2 Podniesienie
jakosci i atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

5) ,realizatorze” - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. prof. Wi.
Szafera w Rzemieniu;

6) ,terenach wiejskich” - nalezy przez to  rozumie¢ (zgodnie z definicjag Gltownego  Urzedu
Statystycznego), tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz czes$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

1. Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikéw do Projektu w ramach zadania
realizowanego przez Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. prof. Wt. Szafera w Rzemieniu;
2. Dziatanie skierowane jest do uczennic i uczniow Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
im. prof. Wi. Szafera w Rzemieniu;
3. Udziat w Projekcie jest bezptatny, koszty zwiazane z realizacja form wsparcia, wspotfinansowane sa
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
4. W ramach projektu realizowane beda nastepujace formy wsparcia w oparciu o nastepujace kryteria
rekrutacyjne:

- Kurs operatorow wozkow widlowych. Termin realizacji: 1edycja I-111 2014 r.
(uczniowie Kklasy i IV TR) — érednia ocen i dochdd na cztonka rodziny

- Kurs operatorow wozkow widlowych. Termin realizacji: 2edycja IV-V 2014 r.
(uczniowie klasy Il ZSZ — mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych)
dochéd na cztonka rodziny

- Kurs prawa jazdy kategorii ,,B”. Termin realizacji: 1 edycja IV-VIII1 2013 .
(uczniowie klasy I1'i 111 TR, klasy 111 TO i klasy Il i 1l TZiGD)
dochdd na cztonka rodziny, pierwszenstwo dla uczniow klas I11

- Kurs prawa jazdy kategorii ,,B”. Termin realizacji: 2 edycja IV-VII 2014 r. (uczniowie TR i TW)
dochod na cztonka rodziny

- Kurs barmana. Termin realizacji: 1 edycja IX-XI 2013 r. (uczniowie klasy IV TZiGD)
$rednia ocen i dochdd na cztonka rodziny

- Kurs barmana. Termin realizacji: 2 edycja lI-1I1 2014 r. (uczniowie klasy III TZiGD)
$rednia ocen i dochdd na cztonka rodziny
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Kurs inseminatora. Termin realizacji: 1-111 2014 r. (uczniowie TW i TR)

$rednia ocen

Kurs bukieciarstwa. Termin realizacji: 1 edycja X-XII1 2013 r. (uczniowie TO)
Srednia ocen

Kurs bukieciarstwa. Termin realizacji: 2 edycja IV-V1 2014 r. (uczniowie klas Il TR i TZiOUG)
srednia ocen

Kurs operatoréw kombajnéw zbozowych. Termin realizacji: I1I-1V 2014 r.
(uczniowie klasy Il ZSZ — zawod mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych
dochdd na cztonka w rodzinie, §rednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: 1 edycja VII — V111 2013r. (uczniowie klasy I1i 11l TR)
dochod na cztonkow rodziny, $rednia ocen

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: 2 edycja VII — VIII 2014r. (uczniowie klasy I1i 11l TR)
dochdd na cztonka rodziny, $rednia ocen

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: 1 edycja VII — VIII 2013r. (uczniowie klasy Il i 11l TZiGD)
dochdd na cztonka rodziny, $rednia ocen, pierwszenstwo dla uczniow klas I11

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: 2 edycja VII — VIII 2014r. (uczniowie klasy I1 i Il TZiGD)
dochdd na cztonka rodziny, $rednia ocen, pierwszenstwo dla uczniéw klas Il1

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: VII — V111 2014r. (uczniowie TW)
dochdd na cztonka w rodzinie, $rednia ocen

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: VII — V111 2013r. (uczniowie TO)
dochéd na cztonka w rodzinie, $rednia ocen

Staze dla uczniéw. Termin realizacji: 1 edycja VII — V111 2013r.
(uczniowie Kklasy Il ZSZ-mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych)
dochdd na cztonka rodziny, $rednia ocen

Staze dla uczniow. Termin realizacji: 2 edycja VII — VIII 2014r.
(uczniowie Kklasy Il ZSZ—mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych)
dochdd na cztonka rodziny, $rednia ocen

Staze dla uczniow. Termin realizacji: VII — VIII 2014r.
(uczniowie ZSZ zawdd kucharz)
dochdd na cztonka rodziny, $rednia ocen

Praktyki dla uczniow. Termin realizacji: 1 edycja VII — V111 2013r.
(uczniowie klasy II TZiGD)
srednia ocen z przedmiotow zawodowych

Praktyki dla uczniow. Termin realizacji: 2 edycja VII - VIII 2014r.
(uczniowie klasy II TZiOUG)
$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Praktyki dla uczniow. Termin realizacji: VIl — VI 2013r. (uczniowie TTW)
srednia ocen z przedmiotow zawodowych

5. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 4 beda sie odbywa¢ na podstawie szczegotowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej szkoty.

6. Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.



1. W projekcie uczestniczy¢ moga uczennice i uczniowie Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im.
prof. Wi Szafera w Rzemieniu , ktorzy ztozyli formularz zgtoszeniowy wraz z wymaganymi zatacznikami i

2.

3.

5. Uczennice i uczniowie maja prawo do udzialu w wiecej niz jednym rodzaju zaje¢ (z zastrzezeniem
braku mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach).

6. Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostaty zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, zostajg
umieszczone na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika, uczestniczki z listy, na jego miejsce
zostaje zakwalifikowany/ - na kolejny/ - na w rankingu uczen/uczennica z listy rezerwowe;j.

W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej 0sob takiej samej liczby punktow o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzygaja:

7.
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zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie przez Komisje Rekrutacyjna.

Uczestniczki

zgtoszeniowych.

Przy wyborze uczestniczek i uczestnikow projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie nastepujgcymi

zasadami:

a) uczniowie i uczennice z najwyzszg Srednig ocen za ubiegly rok szkolny /semestr/ wg tabeli punktowanej

nastepujaco:

b) uczniowie i uczennice o najnizszych dochodach miesi¢cznych netto za poprzedni rok kalendarzowy na
osob¢ w rodzinie (wedtug o$wiadczenia) — wg tabeli:

Srednia Liczba
ocen punktoéw
4,51-6,00 20
4,00-4,50 15
3,51-3,99 10
3,00-3,50 5
2,75-2,99 2
2,51-2,75 1

0-2,50 0

Dochéd miesieczny Liczba
netto punktoéw
ponizej 300 zt 15

zt — 400 zt 10

401 zt — 522 74 5
Powyzej 522 zt 0

¢) Kryterium dodatkowe:

dla kursu prawa jazdy - nie wezesniej niz 4 miesiace przed ukonczeniem 18 roku zycia,

* % %

* X %

* 5 *

* 4 %

i uczestnicy projektu zostang wybrane/ - ni na podstawie ztozonych formularzy

dla kursu prawa jazdy - zaswiadczenie lekarskie dopuszczajace do kursu — nalezy dolaczyé po

zakwalifikowaniu na kurs przed jego rozpoczeciem

dla kursu barmana - nie wczesniej niz przed ukonczeniem 18 roku zycia,

1) termin ztozenia formularza zgtoszeniowego,
2) wynik rozmowy kwalifikacyjnej z uczniem/uczennica.
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§4
Proces rekrutacji

Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasady roéwnosci pici.

. Rekrutacja na staze, praktyki i kursy prowadzona bedzie od 05 marca 2013 roku cyklicznie, co roku

w okresie trwania projektu wedtug szczegdtowego harmonogramu.

Dopuszcza sie rekrutacje uzupetniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile umozliwia to charakter zajec.
Informacje o terminach rekrutacji dostepne beda na tablicy ogtoszen w siedzibie szkoty, na stronie
internetowej szkoty, przekazywane beda w formie ustnej przez wychowawcow klas.

Uczniowie ubiegajacy si¢ 0 uczestnictwo w projekcie sktadaja formularz zgtoszeniowy (wzor

zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymaganymi zatacznikami, o ktérych mowa

w formularzu, do koordynatora projektu w biurze projektu w terminie zgodnym z pkt. 2.

W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat/kandydatka moze zosta¢ poproszona/ny
bezposrednio lub droga mailowsa, telefoniczng lub pisemnie o uzupetnienie brakow w dokumentacji w
ciggu trzech dni roboczych.

Zgtoszenia, ktore wptyng po terminie lub beda miaty braki formalne, ktore nie zostaty uzupetnione
w ciggu 3 dni roboczych od wezwania do uzupetnienia nie beda rozpatrywane.
Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgl¢dem formalnym osoba odpowiedzialna za

rekrutacje.

Uczniowie/uczennice, ktorych zgtoszenia zostang pozytywnie rozpatrzone, zaproszeni zostang na rozmowe
kwalifikacyjna, weryfikujaca motywacje do udzialu w zajeciach — jedynie w przypadku duzej ilosci
chetnych z jednakowg iloscia punktow.

O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna na
podstawie niniejszego regulaminu.

Komisja Rekrutacyjna w terminie do 7 dni od ostatecznego terminu skladania wnioskow przez
uczniéw/uczennice podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do projektu uczniow i uczennic spetniajacych
wymogi formalne.

Komisja ustala listy osob zakwalifikowanych do projektu oraz listy 0séb rezerwowych. Nastepnie
Komisja, za posrednictwem koordynatora powiadamia uczniéw i uczennice o zakwalifikowaniu do
uczestnictwa w projekcie.

Uczen/uczennica zakwalifikowany/ - na do udziatu w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy

uczestnikow w przypadku:

- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach,

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajec,

- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki.

Jednoczesnie w  ww. przypadkach zastrzega sie mozliwo$¢  dochodzenia od

Uczestnika/Uczestniczki kosztow jego/jej uczestnictwa w Projekcie.

Udziat danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie moze usta¢ rowniez w przypadku:

- skreslenia z listy uczniow danej szkoty,

- przyczyn losowych (np. dtugotrwata choroba).

Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikow projektu w przypadkach, o ktorych mowa w ustepie

12 lub ustepie 13 dokonuje koordynator wpisujac rownoczesnie na liste uczestniczek i uczestnikow (o ile
jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji zaje¢ , kursu) osobe z listy
rezerwowej, zakwalifikowana do zastapienia osoby skreslonej z listy.

W chwili rozpoczgcia pierwszej formy wsparcia kazdy z ucznidow/uczennic podpisuje:
a) deklaracje uczestnictwa w projekcie - zatacznik nr 2;

b) oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - zatgcznik

nr3;

Formularz zgtoszeniowy, deklaracja uczestnictwa oraz pozostate zataczniki do regulaminu rekrutacji
dostepne sa w biurze projektu.

Regulamin rekrutacji dostgpny jest na stronie internetowej szkoty oraz w biurze projektu .
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19. O pozytywnym ukonczeniu danej formy wsparcia i jednoczesnie mozliwosci uzyskania zaswiadczenia
w tym zakresie swiadczy:
a. Uczestnictwo w co najmniej 50% zaje¢ (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie
20% nieobecnosci nieusprawiedliwionych);
b. W przypadku kurséw dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucji
certyfikujacych.

§5

Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 5 marca 2013 r.

2. Uczestniczka/uczestnik projektu ma obowiazek wypelniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
w zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sa przez koordynatora projektu.

Zalacezniki:

1. Wzor formularza zgtoszeniowego;

2. Wz6r deklaracji udziatu w projekcie;

3. Wzor oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

Przygotowat: Adam Strzelczyk

Zatwierdzit: Kazimierz Spiewak



