
………………………..…………………………………  ……………………………….. 
 nazwa zakładu, gospodarstwa rolnego           miejscowość, dnia 
 

…………………………………………………………..  
nazwa zakładu cd. 

 

………………………………………………………………………………………………………. 
adres 

 

………………………………………………………………………………………………………..  
telefon komórkowy kontaktowy,                                     e-mail,                                         fax 

 

 

Oświadczenie  
 

Oświadczam, że w zakładzie pracy/ gospodarstwie rolnym reprezentowanym przez moją osobę jest 

możliwy do zrealizowania program nauczania praktycznej nauki zawodu w postaci praktyki zawodowej 

dla zawodu technik rolnik według poniższych zagadnień -tematów: 

 
 przygotowanie materiału do siewu; 

 wykonanie zabiegów agrotechnicznych związanych z produkcją roślin uprawnych; 

 obsługiwanie maszyn i urządzeń stosowanych w produkcji roślinnej; 

 przechowywanie oraz przygotowanie produktów pochodzenia roślinnego do sprzedaży; 

 przygotowanie, konserwacja i przechowywanie pasz; 

 obsługa maszyn i urządzeń stosowanych w produkcji zwierzęcej;  

 wykonywanie prac związanych z żywieniem, rozrodem oraz pielęgnacją zwierząt gospodarskich; 

 wykonywanie prac związanych z higieną zwierząt i utrzymaniem pomieszczeń gospodarskich;  

 przygotowanie zwierząt i produktów pochodzenia zwierzęcego do sprzedaży; 

 obsługiwanie urządzeń wodociągowych stosowanych w budynkach inwentarskich, 

 przygotowanie do pracy pojazdów, maszyn, narzędzi i urządzeń; 

 wykonywanie czynności związanych z przeglądami technicznymi oraz konserwacją pojazdów, 

maszyn i urządzeń rolniczych; 

 

 wykonywanie przeglądów technicznych urządzeń melioracyjnych oraz planowanie ich konserwacji i naprawy; 

 planowanie sposobów przeciwdziałania procesom degradacji i dewastacji gleb; 

 planowanie i organizowanie prac związanych z uprawą roli, nawożeniem i ochroną roślin uprawnych; 

 dobieranie maszyn i narzędzi do rodzaju zabiegów uprawowych z uwzględnieniem wymagań roślin uprawnych; 

 dobieranie technologii produkcji roślin uprawnych oraz produkcji pasz na użytkach zielonych; 

 prowadzenie plantacji nasiennej; 

 organizowanie procesu produkcji roślinnej zgodnie ze Zwykłą Dobrą Praktyką Rolniczą i z Zasadami Wzajemnej Zgodności; 

 organizowanie przechowywania i sprzedaży produktów roślinnych z zachowaniem norm jakości i bezpieczeństwa żywności; 

 dobieranie ras i typów użytkowych zwierząt gospodarskich do określonych warunków gospodarstwa i technologii produkcji; 

 analizowanie uwarunkowania produkcji zwierzęcej oraz wymogów dobrostanu zwierząt gospodarskich; 

 organizowanie prac związanych z rozrodem zwierząt gospodarskich; 

 planowanie i organizowanie prac związanych z konserwowaniem i przechowywaniem pasz; 

 organizowanie prac związanych z przygotowaniem i zadawaniem pasz; 

 organizowanie przechowywania i sprzedaży produktów zwierzęcych z zachowaniem norm jakości zdrowotnej i bezpieczeństwa 

żywności; 

 prowadzenie prac hodowlanych w gospodarstwie rolnym; 

 organizowanie produkcję zwierzęcą zgodnie ze Zwykłą Dobrą Praktyką Rolniczą  

i z Zasadami Wzajemnej Zgodności; 

 planowanie produkcji zwierzęcej w gospodarstwie rolnym na podstawie rachunku ekonomicznego; 

 nadzorowanie realizacji zadań wykonywanych w produkcji zwierzęcej; 

 korzystanie z usług instytucji i organizacji działających na rzecz wsi i rolnictwa; 

 korzystanie ze środków finansowych na rozwój rolnictwa i obszarów wiejskich; 
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